Lugupeetud toetuse saaja
TÖÖVÕTULEPING nr 1-18/178
2 Töö üleandmine ja vastuvõtmine

2.2.6. lepingu perioodi 6. (kuuendal) aastal 01.01.2022-31.12.2022 tehtud Töö kohta
hiljemalt 31.01.2023.
2.2.7 tehtud Töö lõpparuande hiljemalt 01.10.2023
3 Tasu
3.1.1.6 pärast 6. (kuuenda) vahearuande heakskiitmist RMK poolt 14 (neljateistkümne) päeva
jooksul 40 820,58 eurot (nelikümmend tuhat kaheksasada kakskümmend eurot ja
viiskümmend kaheksa senti) (summale lisandub käibemaks);
4 Poolte vastutus
4.2 Juhul, kui Töövõtja viivitab Töö etapi üleandmisega üle kokkulepitud tähtaja, on Tellijal
õigus nõuda leppetrahvi tasumist, mille suuruseks on 0,15% Lepingu kohaselt Töövõtjale
makstavast vastava etapi tasust iga üleandmisega viivitatud kalendripäeva eest, kuid kokku
mitte rohkem kui 30 (kolmkümmend) protsenti Töövõtjale makstavast vastava etapi tasust.
Tellijal on õigus Töö eest tasumisel vähendada Töövõtjale makstavat tasu leppetrahvi summa
võrra.
KR 800 koosseisus on akt (Töövõtuleping nr 1-18/178 täitmine, 6. vahearuande esitamine 2022 tegevuste kohta), mis on digiallkirjastatud (viimane, saadetud Teie poolt täiendavalt; lisatud KR 800 juurde) 05.10.2023 ehk lepingus sätestatust tähtajast üheksa kuud hilisem. 
Palun selgitage, kas Tellija on rakendanud oma õigust nõuda leppetrahvi nii suure hilinemise pärast. Kui jah, millises summas. Juhul kui mitte, siis palun selgitage, mis kaalutlusel seda ei ole tehtud. Teie vastused ei mõjuta esitatud arve AK summat, kuid on vajalikud jälgimaks, kas lepingut on täidetud nõuetekohaselt. 
Juhin Teie tähelepanu ka sellele, et 6. vahearuande akt on ka hilisem, kui lepingus sätestatud lõpparuande tähtaeg (mis on 01.10.2023). Selle lepingu viimase arve (lõpparuande esitamise järgselt) esitamisel e-toetusesse palun koheselt lisada e-toetuses arve juurde ka selgitused ja/või tõendus leppetrahvide rakendamise/mitterakendamise kohta. 
Teie selgitusi 6. vahearuande osas ootama jäädes
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